
 
                             POLÍTICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y PRL 

   Gerente: Basilio de la Torre López 

La Gerencia de BT Ingeniería, SL quiere expresar formalmente con la presente declaración, la política de 
calidad y de medio ambiente establecida para esta Compañía, de acuerdo con los criterios establecidos 
en las normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO45001:2018, así como con todos los requisitos 
legales y reglamentarios que le aplican tanto en el servicio al cliente, como en la ejecución de sus 
trabajos en las obras e instalaciones. Integrar en los requisitos de cumplimiento nuestro compromiso 
con la conservación del medio ambiente, prevención de la contaminación y el uso sostenible de los 
recursos naturales a la par de ofrecer un servicio de calidad forma parte de una estrategia más 
completa. Se tendrán en cuenta los requisitos relativos a la prevención de riesgos laborales fomentando 
la salud de los trabajadores, así como los requisitos de otras partes interesadas. 

BT Ingeniería, SL es una empresa dedicada al diseño y desarrollo de Proyectos y dirección de obra, 
nuevos y ampliados de ingeniería industrial. Se realizan proyectos y direcciones de obra de plantas 
industriales, tanto en su parte de edificación como de instalaciones, asimismo en colaboración con 
arquitectos proyecta y dirige las instalaciones de edificios y actividades terciarias. 

El objetivo de la empresa es ofrecer un servicio diferenciado y único, tanto por nuestros equipos 
humanos como por nuestros medios técnicos que nos permiten desarrollar proyectos de Ingeniería 
Industrial, adaptándonos a los sectores de mayor recorrido estratégico a medio y largo plazo, siempre 
garantizando la viabilidad económica del proyecto. 

La Política Integrada de Gestión se fundamenta en los siguientes aspectos y para ello Gerencia ha 
adquirido el compromiso de: 

✓ Hacer cumplir la legislación y normativa exigible, aplicando el cumplimiento legal a las 
actividades que la empresa desarrolla y a los requisitos requeridos por nuestros clientes, 
incluso mas allá de los mínimos legales que sean económica y técnicamente viables. 

✓ Establecer los medios necesarios para dar a conocer y explicar al personal el contenido de la 
Política Integrada, programas y objetivos de la empresa y asegurar la implicación del personal 
mediante acciones de formación y sensibilización en el cumplimiento de los objetivos y metas 
marcados. Así como de proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la 
prevención de la salud en el trabajo. 

✓ Considerar los aspectos de gestión como parte integrante de los procesos de planificación, 
estableciendo periódicamente programas, objetivos y metas que garanticen el cumplimiento 
de los requisitos de la política y mejorar continuamente la eficacia del sistema de gestión. 

✓ El cumplimiento de los requisitos será verificado periódicamente, basándose en indicadores 
claros, que serán conocidos por los empleados de la organización, proporcionando el marco de 
referencia para establecer y revisar anualmente los objetivos de gestión. 

✓ Mantener al equipo humano actual, e integrar a los nuevos profesionales que se incorporen a 
BT INGENIERIA en la filosofía de Calidad, Medio Ambiente y Prevención de Riesgos Laborales 
implantada en nuestra empresa. 

✓ La mejora continua deberá estar presente en todos los procesos, desarrollando acciones 
correctivas y de mejora necesarias para evitar la reaparición de problemas internos y externos. 

✓ Promover la comunicación para la consulta y la participación de los trabajadores y sus 
representantes en su caso. 

✓ La empresa se compromete a la eliminación de los peligros y reducción de los riesgos para la 
seguridad y salud de los trabajadores. 

 
La Dirección hace extenso este compromiso a todo el personal, así como a quienes actúen en nombre de 
BT Ingeniería, SL, y lo comunica a todas sus partes interesadas, para que cumplan las directrices de esta 
política, las cuales serán revisadas periódicamente con el fin de asegurar que sean siempre adecuadas a 
las actividades de la organización. 
 

En Paterna, a 5 de Octubre de 2023 


	



